
Informe de gestión de la Unidad Académica San Julián 

Período entre Febrero y Abril 2024

Secretaría Académica 

 Prof. Cintia Atia

Configuración de la matrícula 2024 en cuanto a inscriptos/as y reinscriptos/as y

sus localidades de residencia.

Se  reconoce  la  presencia  de  la  Unidad  Académica  San  Julián  en  una  extensión

territorial sin precedentes. Hace unos años atrás implicaba una zona de influencia

con  gran  presencia  en  la  zona  centro.  La  comunidad  estudiantil  procede  de  21

localidades santacruceñas y se cuenta con estudiantes que residen otras localidades

que son parte de otras provincias. Así mismo, puede notarse que no sólo en la zona

sur  de la  provincia   creció  el  número de estudiantes  sino que en la  zona norte

también hubo un gran crecimiento, principalmente de las localidades de Las Heras y

Pico Truncado. Se sigue manteniendo la presencia de estudiantes de las localidades

de Pto.  Deseado y  Caleta Olivia.  Se han sumado,  además,  estudiantes  de Perito

Moreno, Jaramillo, Fitz Roy para citar algunas de las localidades de dicha zona. La

matricula global es de un total de 2086, entre inscripciones y reinscripciones.
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Sustanciación de mesas de exámenes

Desde  el  3  al  5  de  abril,  mediante  el  sistema  SIU  GUARANÍ,  se  efectuaron  las

inscripciones a las mesas de exámenes correspondiente al turno de abril 2024.  El

cronograma, como en todos los turnos de exámenes, se publicó a través del Portal

UASJ. Se contó con un drive con las fechas, horarios, asignaturas, tribunales, apellido

y nombre del estudiante. Hubo un total 362 de inscriptos/as, tanto a exámenes en

condición de regular, libres (en caso que se encuentre contemplado esa figura en los

programas y promociones).

Los  exámenes  finales  continúan  bajo  modalidad  presencial  en  Sede  y

Cibereducativos  por  parte  del  estudiantado,  mientras  la  conformación  de  los

tribunales docentes, se pudo contar con la presencia física de vocales y presidentes

en la sede y/o mediados por tecnología. El turno de exámenes correspondiente a

abril de 2024 se sustanció desde el 24 al 30 de abril.

Emisión de Expedientes de Títulos a Graduados/as y otras certificaciones

Desde la jefatura del Dpto. de Alumnos y Estudio y el área de Títulos y Apoyo a

Formación de grado continúan confeccionando expedientes junto a SA en cuanto a

expedición de Títulos a Graduados mediante el Sistema Repuyen.
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Se avanza en la confección de constancias de alumno regular, registro de materias

aprobadas e historial académico para su envío en formato digital y/o impreso a cada

estudiante que lo solicita.

Desde Apoyo Académico se desarrollaron comunicaciones en torno a constancias a

estudiantes  y  docentes.  Asistencia  en  los  encuentros  presenciales  y  mesas  de

exámenes. Comisiones de Servicios a docentes.

Desde  el  sector  de  Equivalencias  se  continúa  gestionando  y  asesorando  a

estudiantes que solicitan equivalencias en la Sede.

Revisión de inscripciones y carga de asignaturas a estudiantes.

En  este  periodo,  desde  la  Secretaría  Académica,  Apoyo  Académico  y  Dpto  de

Alumnos se analizó pedidos de autorizaciones de cursada por parte de las Unidades

Académicas, se realizaron las gestiones pertinentes además de recepción de planilla

de inscripción a asignaturas en caso de contar con problemas para el  ingreso al

Sistema  Guaraní.  Se  analizaron  las  solicitudes  de  inscripciones  en  calidad  de

pendiente de acuerdo a la normativa vigente, Acuerdo N.º 085- CU-UASJ/2018.

Programas de asignaturas

Se mantuvieron reuniones junto a la Vice Decana, Secretaria General Académica,

Directores/as de Escuelas, Secretarías Académicas de las distintas sedes para 
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clarificar algunos inconvenientes en la implementación del Sistema de gestión de

programas analíticos Yimemen.

El cronograma para las acciones en el Sistema con las siguientes:

Encuentros Presenciales

En lo que va del año académico, se han llevado a cabo encuentros presenciales en la

Sede UASJ. Núcleo de Innovación y Desarrollo de Oportunidades (espacio brindado

por la Municipalidad de Puerto San Julián) , Residencia Universitaria Antiguo Hotel

Colón.  Este  año en particular,  dada  la  situación económica de las  Universidades

Nacionales  y  de  la  sociedad  en  sí,  se  priorizaron  las  asignaturas  que  requieren

instancias de prácticas para las carreras: Licenciatura en Enfermería, Profesorado

para  la  Educación  Primaria,  Tecnicatura  Universitaria  en  Minas,  Tecnicatura

Universitaria  en  Energía,  Tecnicatura  Universitaria  en  Recursos  Naturales.

Estudiantes de diversas localidades de la provincia santacruceña se trasladan a la

Sede para dichos encuentros.
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El  cronograma  cuatrimestral  se  encuentra  publicado  en  el  portal  de  la  Unidad

Académica: https://www.portal.uasj.unpa.edu.ar/

Artículo Séptimo

Desde del 2 al 8 de mayo se llevarán a cabo las preinscripciones a carreras mediante

el Artículo 7mo de la Ley de Educación Superior N° 24.521 destinado a personas

mayores de 25 años sin título secundario.

Secretaría de Extensión, Vinculación y Transferencia 

Lic. Lucrecia Pejkovic

Convocatoria de subsidios para el año 2024 

La Secretaria de extensión universitaria informó que se recibieron 15 proyectos de

extensión de los cuales 14 obtuvieron dos evaluaciones favorables, y se recibieron 9

proyectos  de  curricularización  obteniendo  todos  dos  evaluaciones  favorables.

El presupuesto afectado en esta línea corresponde al Programa 23 - Actividad 3 y la

disponibilidad de fondos posibilitó actualizar los montos incrementando un 50% los

8 subsidios llevándolos a $240.000,00  e incorporar 7 subsidios por el mismo monto.

De tal manera que todos los proyectos recibieron subsidios incluyendo el de 
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“Saberes en riesgo de desaparición en Puerto San Julián. Sistematización para su

salvaguarda, consulta y transmisión”, dirigido por Mg. Ariel Sarasa. 

Por  otra  parte,  en  relación  a  los  proyectos  de  curricularización se  realizó  una

actualización del 50% llevándolos a $160.000, y pudiendo incorporar 3 propuestas

de ese mismo monto.

Entre ellos, el de “Tesoros del pasado: explorando el mundo de los fósiles” dirigido

por Lic. Viviana Scavuzzo. 

En cuanto a los subsidios para Proyectos de  Fondo Permanente de Capacitación

Académica se  recibieron  un total  de  9  proyecto  a  nivel  sistema y  todos  fueron

incluidos. Entre ellos, dos de la UASJ: Espacio de formación continua de Educación

Sexual Integral y Expo Sin Límites - segunda edición

Relación con municipios: 

Parte del equipo de gestión visitó las intendencias de Zona Centro: Gdor Gregores,

Piedrabuena y Puerto Santa Cruz.  En las entrevistas,  de la que participaron EaD,

Extensión, Acceso y Bienestar y la Decana, se informó a intendentes acerca de la

situación  actual  de  la  universidad  y  las  dificultades  para  garantizar  transportes.

También se recorrieron las instalaciones de los  ciber  a fin de recabar información

sobre infraestructura, servicios, personal y propuestas de cada uno de ellos.
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Reunión con la intendente de Comandante Luis Piedrabuena

 En la última semana de mayo a fin de conocer cuál es la demanda de capacitación

del municipio y de coordinar ejes de trabajo conjuntos. 

Relaciones con la comunidad 

-  Jornadas de Inicios a la Vida Universitaria- organizadas por la Escuela de

Educación  y  con  aval  del  IEC  .  Se  contó  con  la  participación  de  docentes

universitarios y fue el marco de un diálogo interinstitucional, entre el Consejo

de Educación, representado su presidente Daniel Busquet y la UNPA a través

de su rectora Prof. Roxana Puebla. 

-  Jornadas  de  Educación  Sexual  Integral  organizadas  por  la  Comisión  de

Género. Contó con participación activa de colegios secundarios de la localidad

- Actividad de Extensión con Jardín Maternal Municipal de Puerto San Julián.

Con el objetivo de  trabajar sobre la comunicación interna y la relación con las

familias.  La  primera  etapa  comenzó  en  octubre  y   terminó  en  abril.

Comprendió encuentros participativos y dinámicas grupales. 

La propuesta continúa con capacitaciones en RCP coordinadas por Acceso y

Bienestar para personal del CRI e integrantes del Jardín Maternal. 
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-  Articulación  con  la  Dirección  Regional  de  Zona  Centro.  Se  realizó  una

reunión conjunta con el Instituto de Educación y Ciudadanía a fin de articular

acciones conjuntas. En primera instancia, se decidió realizar una encuesta al

personal  docente  de  la  región a  fin  de  conocer  sus  demandas  de

capacitaciones y sus posibilidades técnicas y organizativas.

- Relevamiento de las Condiciones Productivas de las Chacras de Cdte Luis

Piedrabuena.  El informe final de la actividad fue presentado por el equipo

interdisciplinario  dirigido  por  el  prof.  Raúl  Romero  a  la  intendente  Analía

Farías,  a  delegaciones  regionales  de  Consejo  Agrario  e  INTA.  Se  acordó

continuar con un trabajo interinstitucional para fortalecer la producción. 

- Jornada en conmemoración al aniversario UASJ. Tuvo lugar el 27 de abril,

fue  organizado  por  una  comisión  integrada  por  integrantes  de  diferentes

áreas de la UASJ y tuvo como objetivo invitar a la comunidad a participar de

actividades en el edificio de la UNPA.
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Secretaría de Investigación y Posgrado 

 Mg. Carla Moscardi

Informes de Avance, Finales y Rendiciones 2023 

Entre el 20 de febrero y el 5 de abril de 2024 estuvo abierta la convocatoria para

presentar los informes de Avance y Finales de proyectos de investigación Tipo I, II y

III. Se presentaron 8 informes finales y 4 informes de avance de un total de 13 

proyectos.  El  día  1  de  abril  fue  la  fecha  limite  de  recepción  de  Rendiciones  de

subsidio 2023 para proyectos Tipo I, II y III, se recepcionaron 10 rendiciones y una

devolución de fondos no ejecutados de un total de  12 proyectos

Convocatoria 2024 - Proyectos de Investigación UNPA

Se recepcionaron las  evaluaciones  externas  de los  proyectos  presentados en  la

Convocatoria  2024,  con  resultados  satisfactorios,  por  lo  que  los  mismos  fueron

aprobados/ radicado (PRU) por el Consejo de Unidad. Los proyectos aprobados son

los siguientes:

 PI Tipo I 29/D115  "Las exposiciones rurales como parte de la construcción

social en la región patagónica austral (1929-1962): el uso de minería de datos

en la prensa local" Director Dr. Gustavo Navarro
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 PI  Tipo  I  29/D116 "Prácticas  matemáticas  inclusivas  como experiencias  de

aprendizaje-servicio  en  la  formación  docente  inicial  de  la  UNPA  -  UASJ"

Directora: Mg. Valeria Garcia Codirectora Prof. Beatriz Sedan

 PI Tipo I 29/D117 "Cartografía sobre las políticas de ingreso a la universidad

argentina  durante  el  período  2020  -  2022"  Directora  Dra.  Lucrecia  Sotelo

Codirectora Prof. Yanina Melian

 Proyecto  Redes  UNPA-  PRU20  "Red  de  estudio  sobre  los  inicios  a  la  vida

universitaria - Patagonia Austral" Directora Dra. Lucrecia Sotelo 

Se encuentra a disposición, a través del link a continuación, de toda la comunidad

universitaria la base de datos de proyectos de investigación radicados en la sede

UASJ:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1R448vZ1hVwsALEZtRnvnpKKsf7Vrdhjw/

edit?usp=sharing&ouid=103513860719019353640&rtpof=true&sd=true 

Convocatoria de Promoción de Reuniones Científicas y Divulgación de las Ciencias

Fueron tres las propuestas de esta Unidad Académica que recibieron fondos en el

marco  de  la  convocatoria  mencionada.  Se  concretaron  las  actividades  y  se

encuentran en proceso de rendición de fondos y entrega de informes:

- II Congreso Internacional de Enfermería Comunitaria y Salud Social.
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- Jornadas de Reflexión y Prospectiva sobre los Inicios a la Vida Universitaria. 

-  Reunión de Investigadores de Educación de Matemáticas de la Patagonia Austral

(RIEMPA)

Cursos de Posgrado

-  “Análisis de datos con Redes Neuronales Artificiales”, Dr. Pablo Rossi Dr. Carlos

Renaudo:  Se difundió el dictado del curso con una amplia convocatoria e interés por

parte de diferentes  profesionales,  con un total  de 37 inscriptos  entre  Docentes,

NODOCENTES,  Estudiantes  Avanzados  y  Graduados  UNPA,  como  así  también

profesionales externos de distintas partes del pais.

En la última sesión ordinaria del Consejo Superior se otorgó carácter de posgrado a

las siguientes propuestas:

-  Simulación Clínica y Aprendizaje Significativo. Una mirada integral para la inserción

curricular desde la práctica. 

- La arqueología del cuidado de la salud mental comunitaria, desafíos del presente-

futuro en la Patagonia Austral. 

- Actualización de cuidados crítico adulto, pediátrico, neonatal.
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- Docencia Universitaria para Docentes de Enfermería. 

- Inteligencia Artificial Aplicada a la Docencia en Enfermería. 

- Lógica del Proceso de Cuidado: su transposición didáctica. 

Becas Estímulo a la Vocaciones Científicas (EVC-CIN) Convocatoria 2024

El  día  29  de  abril  de  2024  se  abrió  la  convocatoria  para  Becas  Estímulo  a  las

Vocaciones Científicas del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN), la misma estará

abierta hasta el 17 de Mayo del corriente año, destinada a alumnos avanzados de 

carreras  de  grado,  de  diversas  áreas  disciplinares.  Información:

https://evc.cin.edu.ar/

Institutos 

Finalizando el mes de abril se concretó la primera reunión entre esta secretaría y

los/as direcectores de Instituto de la sede. Se plantearon los temas en agenda y se

proyecta un trabajo articulado . Los principales temas en agenda son: propuesta de

modificación del sistema de medición, sistema de categorización propio de la UNPA,

encuentro  de  investigadores  2024,  fondos  de  fortalecimiento  en  ciencia  y

tecnología, entre otros.
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Dirección de Acceso y Permanencia – Bienestar Universitario

 Lic. Laura Cambón

Desde el área y a comienzo del año académico, se continuo con la planificación que

se había organizado con la Directora anterior del Área, es decir se llevó a cabo la 1er

convocatoria para tutorías académicas, resultando de las mismas merituados los 4

estudiantes que se postularon: Francisco Barrios por la Escuela de Administración,

Natalia Marian tutoría con orientación en accesibilidad, Verónica Carabajal, por la 

Escuela de Ingeniería y prevención de Riesgos al  igual que el  estudiante Osvaldo

Benítez. 

Como primera tarea de tutoría, acompañaron y asesoraron a los ingresantes en todo

el  proceso de inscripción a materias  y otros trámites.  Difundieron los diferentes

Beneficios  para los  estudiantes,  como becas,  jardín  maternal,  etc.  Y  a  través  de

diferentes redes sociales se realizaron placas con información importante para los

ingresantes.
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Actualmente trabajan en el armado de la feria de apuntes para que se instale de

manera permanente en la Residencia Universitaria, siendo este un recurso necesario

para  satisfacer  necesidades  de  los  estudiantes,  sin  importar  la  trayectoria

académica.

Con respecto a los tutores que no residen en Sede, se está trabajando para que

realicen sus tareas en los cibereducativos, generando de este modo otra identidad y

pertenencia con estos espacios institucionales.

Se les solicitara a los tutores un informe mensual de las tareas desarrolladas, para

conocer su compromiso y desempeño y realizar la evaluación correspondiente de 

continuidad o no. Participaron de la Jornada Universitaria, difundiendo las carreras y

las diferentes producciones escritas de la UNPA.

Asimismo, se llevó a cabo la 2da convocatoria para las tutorías que estaban vacantes

que  eran  7  cupos.  Estamos  en  proceso  de  evaluación  de  los  postulantes.  Cabe

mencionar que el monto de las tutorías es de pesos 33. 500.

También, durante el mes de marzo se llevó a cabo el CIPI, conjuntamente con el

Director de Educación a distancia y la Prof. Eva Ramallo, se sostuvieron solo 
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encuentros mediados, con una buena participación de los asistentes,  no solo en

cantidad, sino también por el interés y las intervenciones permanentes.

Como  equipo  de  trabajo,  se  realizaron  las  tareas  coordinadas,  es  decir  se  iba

atendiendo a las necesidades permanentes de los estudiantes. 

Paralelamente, se llevaron a cabo, reuniones con el área de Desarrollo municipal,

con el objetivo de entablar dialogo y vínculos para concretar acciones en relación a

la Residencia Universitaria, que nos permitan concretar proyectos comunes, los que

tienen que ver con acciones culturales y turísticas.

Asimismo, conjuntamente con el Área de cultura municipal, se está trabajando en

una propuesta conjunta para llevar  a cabo acciones culturales que nos permitan

identificar y recuperar espacios físicos, como la Residencia, que trascienda la sola

idea de alojamiento. Habitar Nuestros espacios desde otros lugares.

En cuanto a la línea programática de Becas UNPA, debemos informar que se han

otorgado   las siguientes becas a la Sede UASJ:
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- Ingresantes 19 becas, - discapacidad ingresante: 1 beca, - de promoción y avance:

41 becas, - de discapacidad promoción y avance: 4 becas y - de graduación: 2 becas.

El monto mensual de estas becas es de pesos 26500 y por el lapso de 10 meses.

En cuanto a la Becas Conectividad, estamos aún en periodo de Inscripción, el cual

finaliza el 6 de mayo. El monto mensual de las mismas de pesos 7200.

Por otra parte, desde el 10 de abril y hasta el 30 inclusive estuvieron abiertas las

inscripciones a las becas progresar. Inscripción por la página de Anses. 

Se está trabajando y preparando la convocatoria para las becas de equipamiento.

Seaguardan los informes del PAM para saber la cantidad de equipos a otorgar. 

En cuanto al área de deportes y recreación, debemos mencionar, que debido a la

situación presupuestaria de la universidad, una de las actividades deportivas, vóley

no se pudo continuar, asimismo, pudo recuperarse una fuente de financiamiento de

para  poder  darle  continuidad  a  la  actividad  de  deporte  futbol.  Este  deporte  se

practica y con una amplia concurrencia.

Con respecto a las demás actividades deportivas,  Running, Natación y Pilates en

colchoneta dieron inicio el 5 de febrero, a cargo de la Prof. Carolina Victoria. En 
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cuanto a  la primer actividad cabe mencionar que se va a adaptando la propuesta a

las  diferentes  desafíos  de  entrenamiento  y  climatológicos.  Como  se  sabe,  la

actividad de pilates se lleva a cabo en una Institución privada por la cual se paga un

monto mensual en concepto de alquiler de las instalaciones, los asistentes aportan

económicamente una cuota, que permite costear el  monto del alquiler de pesos

28000. Actualmente asisten 20 personas, teniendo un grupo de personas en lista de

espera.  Desde el mes de marzo se está trabajando en conjunto con el colegio IMA

para  organizar  un  evento  deportivo,  la  Prof.  Carolina  Victoria  es  quien  está  en

representación  de  la  UNPA  -  UASJ  en  esta  actividad.  Como  siempre,  estas  de

actividades son abiertas a la comunidad de San Julián.

En  cuanto  a  dos  recursos  institucionales  UASJ,  como  son  el  CRI  y  la  Residencia

Universitaria,  debo  informar  que  actualmente  al  Centro  Recreativo,  asisten,

diariamente 7 niños distribuidos en 2 turnos y los días de cursada presencial asisten

7 niños de otras localidades. 

A demanda del jardín, se planifico una capacitación para personal que trabaja en

jardines maternales en relación a RCP Y Primeros Auxilios. Actividad que se llevará a 
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cabo este sábado 4 de mayo en la Residencia Universitaria, cargo de profesores de

la Escuela de Enfermería.

En cuanto a la residencia, debo informar que en el mes de marzo comenzó a trabajar

el Sr. Jorge Pitoizet, quien realiza tareas de mantenimiento, esta incorporación ha

permitido planificar y proyectar algunas tareas, se detallan algunas de las que se han

llevado a cabo:

- Limpieza y acondicionamiento sala de calderas.

-  Limpieza  a  fondo  departamento:  limpieza  profunda  de  la  cocina,  cambio  de

iluminación a led,  reparación de grifería  y  se  cambió chicotes  de agua,  limpieza

extractor de cocina.

- Se reacomodaron los blancos, organizando lugar de guardado, en 2 placares en

planta alta para sabanas y toallas exclusivamente.

- Reparación cerradura habitaciones 1 y 3. 

- Reparación y colocación de retenes en puertas de placares.

-  Se organizó llavero en la Recepción para una mejor identificación de las llaves.
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-  Se realizó reparación en baño hab. 3, sellado de bañera habitación 3.

 Se realizan a diario tareas de limpieza en sanitarios, espacios comunes y se trabaja

en la separación de residuos como política de la Residencia.

Con respecto a la demanda de ocupación, cabe mencionar, que están atendiendo a

las  demandas de los  estudiantes,  lo  que se debe considerar  es  que la demanda

supera ampliamente el recurso institucional para poder satisfacer todas las 

necesidades. En relación a este, como a los demás temas abordados brevemente,

quedo atenta para mayor información si consideran necesario.

Y,  por  último,  desde  el  área  se  aguardan,  sugerencias,  observación  o  cualquier

aporte  que  permita  seguir  trabajando  en  pos  de  las  diversas  trayectorias

académicas, sobre todo en este escenario social tan complejo que requiere de la

invención de otras acciones que permitan acompañar al estudiantado.
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Dirección de Vinculación Tecnológica 

Lic. Viviana Scavuzzo

Difusión de diversas convocatorias, oportunidades de capacitación y presentación

de proyectos.

En relación a las nuevas políticas a nivel nacional respecto de Ciencia Tecnología e

Innovación Nacional,  está organizado desde la  Secretaría de Innovación, Ciencia y

Tecnología (SICyT) bajo la órbita de la  Jefatura de Gabinete de Ministros. Se creó un

Consejo Interinstitucional de Ciencia y Tecnología (CICyT), con la participación de la

subsecretaria  de  Ciencia  y  Tecnología,   Consejo  Nacional  de  Investigaciones

Científicas  y  Técnicas  (CONICET)  y   Agencia  Nacional  de  Promoción  de  la

Investigación,  el  Desarrollo  Tecnológico  y  la  Innovación  (I+D+i).

https://www.argentina.gob.ar/ciencia

Solicitud  de Servicios técnicos

-Se presentó en el mes de febrero 2024 informe del Laboratorio de Rocas, Suelos y

Hormigones correspondiente al periodo 2023:

Se presenta un detalle de las actividades realizadas en el Laboratorio Rocas Suelos y

Hormigones, donde se detallan las empresas solicitantes de 

servicios técnicos, ensayos realizados, facturación entre otras.
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En este cuadro se detalla la evolución en cuanto a cantidad de ensayos requeridos

desde el año 2019. 

Durante el año 2023 se han incorporado nuevas empresas en la solicitud de ensayos

y asesoramiento NICK y  CA.SA.  Se llevó adelante la obra de mesada y reposición de

insumos del laboratorio  con fondos propios. 

-Durante el inicio del año 2024, en el Laboratorio de Rocas Suelos y Hormigones  se

está trabajando con las empresas Interfase y SEEC Hnos.
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Empresa Factura N Tipo ensayos Obra 

Interfase 1626 08/02/23 $7.000,00 2 pagado probetas hormigón planta interfase V,Scavuzzo

Michudis 1627 10/03/23 $13.500,00 3 pagado probetas hormigón YPF full V,Scavuzzo

Interfase 1628 29/03/23 $49.000,00 14 pagado probetas hormigón planta interfase V,Scavuzzo

Interfase 1629 27/04/23 $28.000,00 8 pagado probetas hormigón interfase obra cvsa V,Scavuzzo

1630 18/05/23 $36.500,00 7 pagado V,Scavuzzo

Interfase 1631 16/06/23 $16.000,00 1 pagado curva granulometría planta interfase V,Scavuzzo/G. Senlle

CA.SA 1632 29/06/23 $15.000,00 3 pagado C.A.S.A V,Scavuzzo

SEEC 1633 31/07/23 $48.000,00 12 pagado probetas hormigón obras en yacimiento MDN V,Scavuzzo

Interfase 1634 01/08/23 $20.000,00 1 pagado curva granulometría planta interfase V,Scavuzzo/G. Senlle

Interfase 1635 25/08/23 $20.000,00 2 pagado curva granulometría planta interfase V,Scavuzzo/G. Senlle

SEEC 1636 08/09/23 $56.000,00 14 pagado probetas hormigón obra mina V,Scavuzzo

CA.SA 1638 19/10/23 $11.000,00 2 pagado probetas hormigón obra full V,Scavuzzo

NICK 1762 19/12/23 $75.000,00 15 pagado probetas hormigón obra sin especificar V,Scavuzzo

TOTAL $395.000,00 84

fecha 
facturación 

Monto total 
$

Cantidad 
ensayos estado de pago 

Realización 
ensayos/supervision  

Transportes 
Alvarez

probetas hormigón y 
alquiler equipos

probetas hormigón y 
alquiler equipos

Año cantidad ensayos montos facturados $

2019 53 127.678,0

2020 0 0

2021 52 88.100,0

2022 120 248.850,0

2023 84 395.000,0



-Se  presentaron  propuestas  de  capacitaciones  a  las  empresas  Perforaciones

Santacruceñas S.A y  Minera Tritón S.A.  

-Se recibieron demandas de ensayos en laboratorio de Agua y Alimentos para sal de

uso doméstico. 

-Realizamos reunión con nuevas autoridades de la Empresa SPSE distrito San Julián

con el objetivo de seguir trabajando en objetivos comunes. 

Trabajo colaborativo con otras Unidades de Gestión, UVT  e Instituciones

- La Reglamentación de Propiedad Intelectual de la UNPA  será presentado en el

próximo Consejo Superior para su aprobación.  

-Se dio cierre a la actividad de Huerta Demostrativa un trabajo en articulación con

INTA AER San Julian que se desarrolla en el CEyT. Estamos trabajando en una nueva 

propuesta para dar continuidad a la actividad.  El  proyecto presentado al  Fondo

Tecnológico del Ministerio de la Producción de la provincia de Santa Cruz en mayo

2023, denominando “Alternativa para el agregado de valor local en la producción

de  frutas  y  hortalizas”  el  cual  fue  aprobado  aún  no  recibió  los  fondos

comprometidos. 

-Se  participó  en  un  Taller  Evaluación  de  necesidades  y  prácticas  de  la

Transformación Digital en instancia provincial. 
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-Se trabajó en el análisis de una Inspección de obra de gran envergadura para SPSE

en  Rio  Gallegos.   Y  en  la  presentación  de  propuestas   de  capacitaciones  para

ADOSAC. 

Dirección de Educación a Distancia

Mg. Marcos Scurzi

Durante los días 22 y 23 de febrero visitamos las localidades de Puerto Santa Cruz,

Cmte. Luis Piedra Buena y Gobernador Gregores. En este caso acompañamos desde

el área a parte del equipo de gestión y para brindar los talleres propuestos para

interesados  en  conocer  sobre  la  propuesta  académica  de  la  UNPA  –  UASJ  e

ingresantes. 

Estos talleres se brindan todos los años.

En Cmte. Luis Piedra Buena, en el CIC, nos esperaban las nuevas dinamizadoras y el

público convocado. Allí  y ante la presencia de aproximadamente 25 personas, se

pudo desarrollar la charla, que comenzó con unas palabras de bienvenida dadas por

la  Decana  y  que  luego  continuó  con  las  palabras  de  la  Directora  de  Acceso  y

Permanencia y de Educación a Distancia.
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El taller se desarrolló en un clima ameno, con muchas consultas realizadas por los

participantes y que tuvo una duración de 3 horas.

Ese mismo día (jueves 23) a las 14 hs nos dirigimos a la localidad de Puerto Santa

Cruz, para realizar el mismo Taller

A las 15 hs, junto a la Directora de Acceso y Permanencia nos dirigimos al edificio

donde funciona Punto Digital, en donde se desarrolló el encuentro entre interesados

y aspirantes a la UNPA y en donde se pudo comentar sobre la oferta académica de la

UNPA,  inscripciones,  formas  de  cursado,  programas  de  becas,  etc.  De  la  charla

participaron alrededor de 20 personas interesadas. También se contó con la  

presencia de las dinamizadoras de la localidad y luego pudieron sumarse la Decana y

la Secretaria de Extensión. El taller se extendió hasta las 18 hs.  

Terminada  la  charla  en  Puerto  Santa  Cruz,  nos  dirigimos  a  la  localidad  de

Gobernador Gregores.

El día viernes 23 de febrero y tal como estaba previsto, a las 10 hs nos dirigimos al

CIC, en donde se realizó la charla taller y a la que asistieron más de 25 interesados

en conocer sobre la oferta académica de la UNPA y aspirantes que pudieron, en el 
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transcurso de la mañana, comentar sobre sus dudas e inquietudes. También en esta

oportunidad  la  charla  inició  con  unas  palabras  de  bienvenida  de  la  Decana  Lic.

Natalia Collm

Terminada la charla y pasado el mediodía, nos dirigimos junto al nuevo dinamizador,

al  ciber  educativo.  Allí  nos  pudo poner al  tanto sobre cómo está  funcionando y

además  y  en  vista  de  la  toma  de  exámenes,  pudimos  mostrarle  sobre  el

funcionamiento de los equipos y sobre los diferentes sistemas de videoconferencias.

Por otro lado, y desde principios de año los AANP estuvieron abocados a recibir y

ordenar, para luego enviar al Dpto. de Alumnos, toda la documentación sobre 

inscripciones que desde los ciber educativos enviaban, y luego a responder y guiar a

los ingresantes en sus primeros pasos en el entorno.

En los primeros días del mes de marzo y en articulación con la Dirección de Acceso y

Permanencia y con la participación de la Lic. Eva Ramallo y el Sr. Ariel Riera, se dictó,

de manera virtual, el Curso Introductorio para Ingresantes, que este año tuvo más

de 300 ingresantes, que, de manera mediada, participaron. 
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También y en articulación con la Secretaria de Extensión y la Dirección de la Escuela

de  Educación  se  colaboró  con  la  realización  de  las  Jornadas  de  Inicio  a  la  Vida

Universitaria y con las Jornadas de Historia Antigua.

Por otro lado, las Tutoras Técnicas Pedagógicas presentaron y llevaron adelante un

Taller sobre Enseñanza Híbrida o Mixta, para docentes de la UASJ. Dicho taller, no

solo posibilitó el  trabajo con docentes,  sino que además permitió presentar una

serie de sugerencias  sobre el  equipamiento de las  aulas híbridas,  para su  mejor

aprovechamiento.

También desde Producción de Materiales se continuó trabajando en la digitalización

de material de estudio a solicitud de los responsables de cátedra y en darle formato

a los Textos Base.

Departamentos de Cs. Exactas y Naturales y Sociales  

Lic. Alfredo Benitez – Prof. Gabriela Duarte

Planificación anual:

Reunión entre departamentos para elaborar la agenda de trabajo para el año 2024. 

INFORME NÚMERO 1 UASJ/2024 26



Reuniones sistemáticas desde febrero a marzo para análisis de la situación de los

cargos INAT.

Optimización de procesos:

Se  revisó  el  circuito  administrativo  para  los  llamados  a  cobertura  de  cargos

docentes.

Se acordaron con la responsable de Mesa de Entrada, Tec. Andrea Fernández, los

circuitos de comunicación para el seguimiento de expedientes.

Gestión presupuestaria:

Ante el ajuste presupuestario, se revisaron y priorizaron las proyecciones del INAT

para el año académico 2024.

Reuniones con Decanos, vice Decanos y Directores de escuelas de las Escuelas de

Trabajo  Social  de  UART,  UACO  y  UASJ  con  la  finalidad  de  organizar  la  oferta

académica  frente  a  la  situación   de  desfinanciamiento  por  parte  del  Gobierno

Nacional que impedía  dar continuidad a todos los cargos INATs de la carrera.

Reuniones con Directores de Escuelas UASJ, Decana y Vicedecana para analizar la

situación frente a la continuidad de INAT. 

Comunicaciones  y  Reunión  con  los/as  docentes   que  tenían  cargos  INAT  con

vencimiento el 31 de marzo para informar  la situación.
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Reuniones para el análisis de los cargos interinos genuinos que no tienen cobertura

por el ajuste presupuestario: de definieron las prioridades según las necesidades de

cada Escuela Estas reuniones se realizaron con directores/as de Escuela, Secretaría

Académica, Vicedecana, Decana y Consejeros de los distintos claustros. (Se anexa

documento).

El Dpto. de Sociales se ha reunido especialmente con la Escuela de Trabajo Social

para  analizar  las  necesidades  a  cubrir  y  la  afectaciones  posibles  de  los  cargos

suplentes para  cuando se puedan efectivizar los llamados.

Asignaciones docentes:

Se  revisaron  las  afectaciones  docentes  en las  asignaturas  de dictado del  primer

cuatrimestre  y  anual,  en  conjunto  con  directores/as  de  Escuelas  e  Instituto,

Secretaría Académica y Vicedecanato.

Capacitación docente:

Se acordó con los directores de Escuela elaborar una propuesta de formación para

los docentes que así lo deseen.

Cambios de domicilio:

Se consultó a las secretarías sobre las solicitudes de cambio de domicilio temporal

de los siguientes docentes:
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 Marta Zamora: 1 de febrero de 2024 al 25 de febrero de 2024

 Juan Espinoza: 5 de febrero de 2024 al 29 de febrero de 2024

 Mirtha Zuleyka Sánchez: 1 de mayo de 2024 al 14 de junio de 2024

El Departamento de Ciencias Sociales ha acompañado el  proceso de solicitud de

cambios de domicilios temporales a 5 docentes.

Planilla de afectaciones: ambos Departamentos se encuentran ajustando la planilla

2024 para elevar a decanato. 

Otras actividades:

Se otorgó el aval para las actividades de extensión.

Se  participó  en  las  evaluaciones  de  solicitudes  y  otorgamiento  de  avales  al

Fo.Pe.S.C.A.

Se asistió a reuniones para analizar  los criterios y la  viabilidad de coberturas de

cargos genuinos que actualmente no se han cubierto por el ajuste presupuestario.

Estas reuniones se realizaron con directores/as de Escuela, Secretaría Académica,

Vicedecana, Decana y Consejeros de los distintos claustros.
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