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Contenidos y equipo docente 

Bloque Curricular 1: Cursado Común Obligatorio  

 

 

MÓDULOS HORAS Contenidos Mínimos  

Municipalismo en la Argentina 

Prof. Néstor Aguilar 
Mg. Ariel Sarasa  

10 Origen del municipalismo en la Argentina. Régimen federal 
de gobierno. Concepto de municipalismo. Características de 
la organización municipal en Argentina. Problemas actuales. 
Autonomía. Cartas Orgánicas. Organización intermunicipal. 
Inframunicipalismo. 

Estrategias de Comunicación 

Mg. Alfredo Fernández 

15 La comunicación y la información. Diferencias y similitudes. 
La comunicación como productora de sentido. ¿Cómo nos 
comunicamos? ¿Qué estrategias empleamos? 
Herramientas comunicacionales para la comunicación 
interpersonal. Expresión oral. Características. Cualidades 
de la expresión oral. Ejercitación. Estrategias de la 
comunicación y difusión.  

Atención de la ciudadanía en el 
ámbito municipal. 

Lic. Ivana Illanes 

15 

 

Atención al Contribuyente-Ciudadano. Roles en la atención: 
Autoridades, funcionarios, personal administrativo, usuario 
(contribuyente/Comunidad). Comunicación verbal. 
Comunicación no verbal. Conflicto. Tácticas para mejorar la 
atención 

Redacción de documentos 
administrativos (Nivel I) 

Diplomada Superior Yanina 
Melián 
Lic. Eva Ramallo 

15 Oralidad y Escritura. La comunicación escrita. Objetivos de 
la redacción comunicacional. Destinatarios, planificación y 
redacción. 

Requisitos generales de la redacción. La escritura como 
proceso. Propiedades textuales 

Ortografía. Acentuación. Homónimos y parónimos. Uso de 
verbos. Gerundios, condicionales, infinitivos. Signos de 
puntuación. Punto, coma, punto y coma, dos puntos, 
paréntesis, rayas. División en párrafos y cohesión interna. 
Queísmo y dequeísmo. 

Estado, Políticas Públicas y  

cuestión social. 

 
Lic. Laura Cambón  
Lic. Romina Perrone Lutri 
 

15 Experiencias y aprendizajes en el Territorio. Nuevos 
enfoques de las políticas públicas y sus manifestaciones. 
Enfoque de derecho en las políticas públicas. Relación entre 
municipalidades y actores sociales involucrados en las 
respuestas a las necesidades de la comunidad. 
Experiencias de otras organizaciones sociales y 
comunitarias y su importancia para la redefinición de las 
políticas públicas. 
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Innovación en el sector público 

Mg. Mónica Manuelides 
Mg. Zulma Córdoba 

20 Conceptos de innovación. Innovación en el sector público. 
Innovación municipal. Metodologías. Innovación 
abierta/agilidad. Experiencias de innovación en otros 
municipios del mundo /país. Desafío o práctica de 
innovación por equipos. 

Ecología, Ambiente y 
Sustentabilidad 

Lic. Natalia Collm 
Mg. Carla Moscardi 

15 Introducción a la ecología y principales procesos 
ecosistémicos. Ambiente: concepto, percepción y enfoque 
como sistema complejo. Problemas ambientales urbanos. 
Historia de la sustentabilidad y su aplicación en sistemas 
urbanos. 

Estado, administración y 
políticas públicas. Economía 
del sector público. 

Dra. Rita Mabel Villegas 

15 Conceptos básicos de Finanzas Públicas. Administración 
Pública Nacional Argentina. El Presupuesto. El proyecto de 
Ley/Ordenanza de Presupuesto. Seguimiento y Control. 

Liderazgo orientado a la gestión 

de equipos. 

Mg. Zulma Córdoba 

Mg. Mónica Manuelides 

15 Conceptualización de liderazgo. Liderazgo en la gestión 
municipal. Equipos de alto desempeño. Coordinación de 
acciones. 

ACREDITA 135 HORAS 

 

 
Bloque Curricular 2: Módulos Optativos (obligación de acreditar 45 horas) 
 

MÓDULOS HORAS Contenidos Mínimos 

Desarrollo de políticas públicas 
para el emprendedorismo. 

Máster Cristian Pérez 

15 El emprendedorismo. Impacto en el desarrollo económico 
local. Ecosistema emprendedor. Componentes del 
ecosistema. Fortalezas y debilidades locales en el 
desarrollo. Marco legal y regulatorio. Diferentes fuentes de 
financiamiento para emprendedores. Educación y 
capacitación para emprendedores locales. 

Ciudades Sostenibles 

Ing. Gustavo Senlle                               
Lic. Natalia Collm 

10 Edificios sostenibles, Energías Alternativas, Conservación 
del agua, movilidad sostenible, Economía Circular, 
Ciudades Accesibles, Reservas Urbanas. 

Ética Pública, Comunicación y 
fortalecimiento institucional. 

Dra.Rita Mabel Villegas 

15 Ética y Administración Pública. Gestión Pública y 
Transparencia. Cartas del CLAD (Centro Latino Americano 
para la Administración en América Latina). 
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Seguridad e Higiene en 
dependencias municipales. 

Esp. Leonardo Hernández 

15  Seguridad, Higiene, ámbito y competencias. Accidente, 
Incidente, Accidente In Itinere, enfermedad profesional, 
Costos de los Accidentes. Servicios de Higiene y Seguridad 
(Internos y externos) Sistemas de Riesgos del Trabajo. 
(Funcionamiento, derechos y obligaciones de empleadores, 
empleados, ART, Comisiones médicas). Condiciones y 
Medio Ambiente de Trabajo. Identificación y Evaluación de 
Riesgos en el ámbito Municipal (Matrices de Riesgos). 
Relevamiento General de Riesgos Laborales (RGRL). 
Relevamiento de Agentes de Riesgo (RAR). Técnicas y 
medidas de prevención. Identificación de la normativa legal. 

Los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible y la Agenda 2030 

Lic. Viviana Scavuzzo 

10 Origen de la agenda 2030. Objetivos de Desarrollo 
Sostenible. Metas e indicadores. Rol de la República 
Argentina y de los municipios 

Gestión de Residuos Sólidos 
Urbanos 

Mg. Carla Moscardi 

Lic. Natalia Collm 

Lic. Viviana Scavuzzo 

Lic. Romina Perrone 

15 Definición de Residuo Sólido Urbano. Tipologías y 
características. Consumo responsable. Gestión integral de 
RSU. Economía circular.  

Redacción de documentos 

administrativos (Nivel II) 

Diplomada Superior Yanina 

Melián 

Lic. Eva Ramallo 

15 Algunos Formatos administrativos: Nota. Memorándum. 
Informe. Circular. Cartas. Mails. Actas.  Resoluciones y 
disposiciones. 

Pautas básicas de redacción administrativa. Vocabulario 
más frecuente en la redacción de escritos. Registros del 
lenguaje. 

ACREDITA 45 HORAS 

Nota Importante: Los /as estudiantes deben optar para cursar la cantidad de módulos que les 

permitan acreditar dicha cantidad de horas. (Ej. 3 módulos de 15 horas) 

 

 
Trabajo Integrador Final. Proyecto de Innovación y mejora 
 

Proyecto de innovación y mejora 

Con Tutorías Pedagógicas de 
acompañamiento a cargo de 
docentes de la Diplomatura con 
formación específica en los 
temas/problemas elegidos por 
los estudiantes. 

20 Consiste en una presentación escrita, individual o grupal (de 
hasta tres integrantes) con una propuesta de innovación y 
mejora aplicada a un proceso o servicio de la Municipalidad 
o Sociedad de Fomento en la que se desempeña o, en el 
caso de las personas externas, enfocada en problemas de 
los municipios o SSFF de las ciudades o localidades en las 
que residen. 

ACREDITA 20 HORAS 

 


